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Steuerrecht 

Was sind steuerfreie Einnahmen? 

- Kindergartenzuschüsse 

- Betriebliche Altersvorsorge  

- Zur Nutzung bereitgestellte Datenträgergeräte 

- Familienzuschlag 

- Reisekosten 

- Gesundheitsförderung 

Doppelte Haushaltsführung, wann und in welcher Höhe? 

- Lebensmittelpunkt wann ist der gegeben? 

- Welche Kosten können erstattet werden? 

- Höhe der Verpflegungsmehraufwendungen? 

- Kann ich meinen Mitarbeiter 150 € VMA zukommen lassen? 

- 100% Pauschalierungsmöglichkeit, Rest ist Arbeitslohn 

Betriebsveranstaltung 

- Welche Personengruppen? 

- Organisationseinheiten 

- Welche Höhe? 

- Wie viele Betriebsveranstaltungen? 

Welche Steuerklassen gibt es? 

- Aufzählung der Klassen 

- Wann 3/5 wann 5/3? 

- Müssen beide Ehepartner den Wechsel unterschreiben? 

- Bei 4/4 reicht es aus das ein Ehepartner den Antrag stellt? 

- Welche Steuerklasse ohne Abruf der Lohnsteuerabzugsmerkmale? → 6 
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SV Recht 

Ein Arbeitgeber hat einen großen Auftrag, welche Personengruppen könnte er einstellen? 

- Geringfügige Beschäftigte (Mehrfachbeschäftigung schriftliche Bestätigung AN für den 

Ausschluss) 

- Werkstudenten (20 Stunden, mehr als 20 Stunden für max. 26 Wochen in einem Zeitjahr, 

Befristung der Mehrarbeit, in der vorlesungsfreien Zeit, an Abendstunden und Wochenenden, 

Immatrikulationsbescheinigung jedes neue Semester in die Lohn Akte zur die 

Rentenversicherungsprüfung) 

- Kurzfristige Beschäftigte (70 Tage, 3 Monate, nicht berufsmäßig und Befristung, Ausschluss 

einer weiteren kurzfristigen Beschäftigung Prüfung der 70 Tage) 

Was sind die Voraussetzungen von den jeweiligen Personengruppen? 

Was ist bei einem 450 €-Job zu beachten? → Stundennachweis, Mindestlohn und Fragen zum 

Abrufbereitschaft ohne Stundenangabe im Arbeitsvertrag 

Midi Job 

- Was heißt das? → Übergangsbereich Entlastung AN. 

- Beitragstragung normaler Arbeitnehmer? 

- Wer und wann muss gezahlt werden? 

Was Passiert bei verspäteter Zahlung der SV-Beiträge? → Säumniszuschlag in welcher Höhe? 

Jahresarbeitsentgeltgrenze 

- Wann und was ist zu prüfen?  

- Unterschied gesetzliche KV und private KV? 

- Schwerpunkt Familienangehörige bei der gesetzlichen KV → Anzahl der Angehörigen 

uninteressant 

- Private KV → Bessere Leistung für jede Person einzeln versichern 
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Umlagen 

- Umlage 1 

o Betriebsgröße max. 30 AN 

o Prüfung der 30 MA 

- Umlage 2 

o Was ist, wenn ich nur Männer beschäftige? 

o Jeder Betrieb zahlt die U2 

o 100 % Erstattung  

o Was ist zu erstatten? → Wollten auf die SV-Beiträge des AG eingehen 

- Umlage 3 → bundeseinheitlich 

- Fragen zu den Umlagen 

o Welche Höhe und wer trägt die? 

o Für was ist die Umlage? 

o Wie hoch sind die Erstattungen? 

o U1 und U2 Kassenindividuell  

 

Themenübergreifend 

Welche Meldungen kennen Sie? 

- Aufzählung → Sofortmeldung, Anmeldung, Abmeldung, Jahresmeldung, etc 

- Unterbrechungsmeldung wann? 

- Was ist eine Unterbrechungsmeldung? 

Märzklausel 

Einmalzahlungen 

Betriebsrenten LST 8% / SV 4%, Entgeltumwandlung 

Zufluss- und Entstehungsprinzip 
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Urlaubsanspruch 

- Wie viele Tage und ab wann? 

- Abgeltung nach Beschäftigungsende 

Versorgungsbezüge 

- Was zahle ich die KV? 

- Freigrenze früher 

- beachte aktuell Freibetrag von 159,25 €, nur der übersteigende Betrag wird in der KV 

verbeitragt!!!! 

Entgeltfortzahlungsgesetz (Wartezeit, Durchschnitt der letzten 13 Wochen im Krangeldbezug) 

Wieviel Stunden darf ich in der Woche arbeiten und in welchem Zeitraum? 

- Max. 60 Std begrenzt auf max. 26 Wochen, diese müssen wieder geheilt werden 

- Ansonsten 48 Stunden die Woche 

- Pausen nach wieviel Stunden Arbeitszeit?  

- Wie viele Stunden müssen zwischen 2 Schichten liegen? 

Geschenke an AN und Geschäftsfreunde, Pauschalierungsmöglichkeiten! 

- Nur Sachbezüge finden in § 37b EStG Anwendung 

- Max 10.000 € pro Jahr 

- Geschenk an Geschäftsfreund Marktwert oder Kaufpreis? → Marktüblicher Preis findet 

Anwendung 


